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飞万达连锁搬运站部门设置
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以吉林市内10个为例
	部门
	人员
	薪    金
	备    注

	经理
	1
	2000.00元
	负责全面工作。
每周带薪休息1天，每月计4天。

	业务

经理
	1
	800元+10%提成（自己联系的商业项目，小区除外）
	协助经理负责办公、财务、市场、客服、站管工作

	客服
	1
	600元+50元电话费（办公）
	派工、收款、
办公。

	安监
	1
	600元
	协助经理负责安全管理

设备维护

	市场
	2
	400元+10%提成（自己联系的商业项目，小区除外）
	旧楼改造装修、商业楼房装潢、楼层防水等

	站长
	10
	430元+2%提成（只限本站业主业务）其中含30元通讯费
	商业施工5%提成。

	施工
	40
	300+每单6%提成（2人分）
	


注：
1、装修公司、地热公司、楼顶防水公司等商业合作伙伴的业务，业务员按成交额的10%提成，施工人员按5%提成，区域范围不限制，商业项目单记。
2、商业项目站长不再提2%提成。

3、以上人员除经理外，其余人员每月1天带薪休息。
